Werden Sie Teil des Netzwerks
von ddn Hamburg!

Gemeinsam meistern wir den o0

demographischen Wandel und setzen %f DAS DEMOGRAPHIE
neue Impulse auf dem Arbeitsmarkt. [k NETZWERK HAMBURG
Erfahren Sie mehr tber ddn Hamburg,
www.ddn-hamburg,de
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Kapstadtring 10
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Folgen Sie uns auf
LinkedIn und YouTube

Susanne Sabisch-Schellhas

susanne.schellhas@kwb.de
Tel.: 040 334241-415
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Werden Sie unkompliziert und

kostenfrei Teil von ddn Hamburg!

Die Netzwerkstelle ,,Das Demographie Netzwerk Hamburg" wird im Rahmen des Projekts ,,Fachkréfte fur Hamburg" von der
Behorde fiir Wirtschaft, Arbeit und Innovation der Freien und Hansestadt Hamburg finanziert und durch das Aktionsbtndnis fur
Bildung und Beschaftigung Hamburg — Hamburger Fachkréftenetzwerk unterstitzt.
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Zentrale Themenfelder des Netzwerks
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* m Erfolgsmodel? planung und Kompetenzentwicklung zur
langfristigen Zukunftssicherung bei?

Ein Netzwerk

von Unternehmen fur Unternehmen

Fachkraftegewinnung
Strategien entwickeln

Expertise
Impulse erhalten

Best-Practice
von den Besten lernen

Transfer
Unterstitzung bei der Umsetzung

Innovationen
Personalarbeit neu denken
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Praxisnahe
Erfahrungen austauschen

Kooperationen
betriebslibergreifend vernetzen

Kollegiale Beratung
Feedback einholen

Trends
neueste Entwicklungen verfolgen

Diversity-Management
Erfolgsmodelle adaptieren

eranstaltungen finden
dn Hamburg.
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