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DAS HABEN WIR HEUTE VOR

14:00 \é BegriiBung, Susanne Sabisch-Schellhas, ddn Hamburg/KWB e. V.
14:10 ,@ Impuls: Das Demographie Netzwerk, Martina Schmeink, ddn e. V.
14:25 ﬁ Impuls: ,Das Haus der Arbeitsfahigkeit — so starken Unternehmen ihre Mitarbeitenden im
digitalen und demographischen Wandel", Dr. Laura Naegele, Universitat Vechta
® .
15:10 298 Kurzvorstellung der Moderator*innen
15:30 &) Pause
15:40 aﬁ Werkstatten
1: Gesundheit und Leistungsfahigkeit, Fleur Glaner, Ewa Jakubczak, FAW gGmbH
2: Kompetenz, Kenntnisse und Fahigkeiten, Sylke Jehna, HR & Learning Consultant,
Ute Fliigge, Organisationsberatung, Coaching und Mediation
3: Werte, Einstellungen, Motive, Dr. Leonie Koch, OTTO und Klaus-Peter Mikulla, Beiersdorf
4: Arbeit, Arbeitsorganisation und Fihrung, Anette Altrock, Coltos GmbH, Klaus Albracht, MODULARES
16:30 = Ergebnisse aus den Werkstatten

16:50 *)A Farewell
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Fleur Glaner, FAWgGmbH, AK ,Psych. Gesundheit am Arbeitsplatz®,
Ewa Jakubczak, FAW gGmbH/BIHA, AK ,Betriebliches Eingliederungsmanagement”

Sylke Jehna, HR & Learning Consultant

Ute Fliigge, Organisationsberatung, Coaching, Mediation

Dr. Leonie Koch, OTTO GmbH & Co KG, Klaus-Peter Mikulla, Beiersdorf AG,

Anette Altrock, Coltos GmbH

Klaus Albracht, MODULARES
Workshopreihe ,Generationenwechsel mit Plan”

.schellh kwb. .ddn-hamburg.d
P@A susanne.schellhas@kwb.de www.ddn-hamburg.de
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JETZT ANMELDEN Gl

=  Workshop 1:

Generationenwechsel mit Plan: Strategie und Flexibilitat — Corona und kein Ende...
Termin: Mittwoch, 23. Februar 2022 von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr

=  Workshop 2:
Demographie — Tschiss, Babyboomer, hallo, Generation Z
Termin: Mittwoch, 23. Marz 2022, 16:00 - 18:00 Uhr

=  Workshop 3:
Digitalisierung — Natives and Immigrants welcome!
Termin: Mittwoch, 20 April 2022, 16:00 - 18:00 Uhr

=  Workshop 4:
Den Wandel begleiten — Jetzt geht’s los!
Termin: Mittwoch, 18. Mai 2022, 16:00 - 18:00 Uhr
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JETZT ANMELDEN m’

Anmeldung hier:
Meta-Netzwerk www.ddn-hamburg.de

—=eop— (Generationen50PLUS

IMPULS:
"Karriere 50plus — neu definiert"

Gerda-Marie Adenau
Konzernkommunikatorin und #agediversity-Botschafterin
Linda Bosse
Bewerbungsexpertin fir Frauen in digitalen Zeiten

Montag, 7.2.2022, 15:00 Uhr
15:30-16:00: weiter offener Austausch fur alle, die Lust haben
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LASSEN SIE UNS HEUTE DIE ARBEITSWELT VON MORGEN BAUEN!

Machen Sie mit, wir freuen uns auf Siel

Demographie Netzwerk Hamburg:

www.ddn-hamburg.de

LinkedIn: ddnhamburg
Twitter: @ddnHamburg

% i
‘6?. 5 n ddn Koordinierungsstelle
-' : AKTIONSBONDE FIR BLDUNG - Fachkrdfte QUALITAT = = " Weiterbildung
IND BESCHAFTIGUNG HAMBLIRG & tornobman. Ganerationen. Regionen. 555
s+ HAMBURGER Hamburg | Sozialbehdrde fur HAMBURG @ m—— Und Beschiftigung e.V.
FACHKRAFTENETZWERK

26.01.2022 Demographie Netzwerk Hamburg


https://www.linkedin.com/showcase/ddnhamburg/
https://twitter.com/ddnHamburg

